          Администрация
муниципального образования
   Никольский сельсовет
     Сакмарского района
   Оренбургской области

     ПОСТАНОВЛЕНИЕ
    от 24.01.2020 № 5-п
          с. Никольское

   Об утверждении Положения об оплате
   труда работника военно-учётного
   стола администрации муниципального
   образования Никольский сельсовет.


             
              В соответствии со статьями 130,144 Трудового кодекса Российской Федерации,   на основании Положения о воинском учете, утвержденного Постановлением Правительства Российской Федерации от 27.11.2006 №719 «Об утверждении положения о воинском учете» (с изменениями), Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с изменениями), руководствуясь пунктом 2 статьи 8 Федерального закона от 28.03.1998 53-Ф3 «О воинской обязанности и воинской службе» с последующими изменениями и дополнениями, Письмом Минобороны РФ от 25.04.2009 №315/2/203 «Об оплате труда военно-учетных работников органон местного самоуправления, осуществляющих полномочия по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты». Приказом Министра обороны РФ от 10.11.2008 № 555 «О мерах по реализации в Вооруженных Силах Российской Федерации Постановления Правительства Российской Федерации от 5 августа 2008 г. № 583», в соответствии с Уставом муниципального образования Никольский сельсовет, администрация Никольского сельсовета постановляет:

       1. Утвердить Положение об оплате труда работника военно- учётного стола администрации муниципального образования Никольский сельсовет согласно приложению.

       2.Контроль за выполнением данного постановления оставляю за собой. 

       3.Постановление вступает в силу со дня подписания.




Глава муниципального образования
Никольский сельсовет                                                               О.Ф. Напольнова






Приложение 
к постановлению
                                                                                                              от    24.01.2020 № 5-п

Положения об оплате труда работника
военно-учётного стола
администрации муниципального образования Никольский сельсовет.
Положение об оплате труда работника военно-учётного стола (далее — Положение), разработано с целью регулирования вопросов оплаты труда работника по первичному воинскому учету граждан в муниципальном образовании Никольский сельсовет (далее – работник ВУС), заработная плата которого полностью финансируется за счет субвенций на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют комиссариаты.
         1. Заработная плата работника  ВУС состоит из:
         1.1      Оклада  в  соответствии   с   замещаемой   им   должностью,   не относящейся к должности муниципальной службы

	Должность
	Размер оклада
(тарифной ставки


	Работник  ВУС
	5579-80



 Размер оклада работника  ВУС устанавливается в зависимости от  замещаемой им должности и указывается в заключаемом с ним трудовом договоре.
     1.2. Премии по результатам работы за год, за счет субвенций на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты.
     1.3. Материальной помощи за счет субвенций на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты, в размере одного должностного оклада в связи с уважительными причинами, ставящими в трудное материальное положение один раз в год.
     1.4.	 Ко всей заработной плате, исключая материальную помощь и премию по результатам работы выплачивается районный коэффициент.
      1.5.	Заработная плата работнику выплачивается из раздела «Национальная оборона» за счет субвенций на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территории муниципального образования Никольский сельсовет.

2. Порядок решения вопросов заработной платы
Вопросы заработной платы в отношении работника  ВУС разрешаются правовыми актами главы администрации Никольского  сельсовета.


